Tiirkiye is Caligma is Saghgi ve Engelli ve Ceza ve Turklye I§veren Tiirkiye isgi Tiirkiye Sakatlar

Kurumu Genel Giivenligi Yash Tevkifevleri Sendikalari Sendikalar Konfederasyonu
(iSKUR) Madurlagi Genel Hizmetleri Genel Konfederasyonu Konfederasyonu (TSK)
MidiirlGga Genel MidiirlGgi (TiSK) (TURK-i$)
Miiduarlaga

ENGELLI iSE VE iSYERINE UYUMA YONELIK PROJE
BASVURU FORMU (2017/2. Dénem)

Basvuru sahibinin
adi-soyadi / unvani
Projenin Adi /
Konusu
Uygulanacagi il/ilge

Basvuru Sahibinin

Adi-Soyadi / Unvani

TC Kimlik / Vergi Kimlik No /
SGK isyeri Tescil No

ikametgah Adresi

Telefon Numarasi

Faks Numarasi (varsa)

Elektronik Posta Adresi

Web Adresi (varsa)

imzaya Yetkili Kisinin

Adi Soyadi

Elektronik Posta Adresi

Telefon Numarasi

Telefon Numarasi
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Onemli Notlar

a) Proje basvurusu yapacaklarin asagidaki maddelerin iceriginde yer alan agiklamalari
dikkate alarak ilgili bélimu eksiksiz olarak doldurmasi gerekmektedir.

b) Projeler degerlendirilirken her bir b6lim igin puan verileceginden istenilen hususlarin
acik, net ve dogru sekilde ifade edilmesi 6nemlidir. Komisyon tarafindan bitge imkanlari
ve oncelikler itibari ile belirlenecek asgari puani alan projeler kabul edilecek, digerleri red
edilecektir.

c) Basvuru formlarinin doldurulmasinda genel ve basmakalip climleler, yorum ve benzeri
diger standart bilgi ve ifadeler kullanilmayacaktir.

Puanlama yapilmadan dogrudan red edilecek projeler:

1- Kurum tarafindan yaptirim uygulanan basvuru sahiplerince sunulan projeler,

2- istenilen bilgi ve belgelerin eksik ya da gercege aykiri oldugu projeler

3- Bu format disinda hazirlanacak projeler,

4- Ayni il veya baska ilden yapilan basvurularda proje metinlerinin kismen veya
tamamen ayni veya benzer olmasi durumunda (kopya proje) bu kapsamdaki bitiin
projeler,

5- Devam eden veya sona eren projelerinde ara ve nihai raporlarini teslim etmeyen
veya sOzlesme yukamliliklerine uymayan basvuru sahiplerinin sundugu projeler

6- Daha Once kabul edilen ve istihdam taahhidi olup bu yukimluligini yerine
getirmeyen basvuru sahiplerinin sundugu projeler

1- PROJENIN TASARIM VE UYGULAMA KAPASITESI (55 Puan)

a) Projenin tasarimi ve uygunluklar (15 Puan)
Bu kisimda;
- projenin Calisma ve s Kurumu il Miidiirlii§ii tarafindan uygun gériilmesi halinde 5 puan,
- il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu tarafindan uygun gériilmesi halinde 5 puan,
- proje sahibinin 2014 yili sonrasinda ylirlittligl projelerin basarili sekilde sonuglanmasi
halinde 5 puan,
- proje sahibinin 2014 yili sonrasinda yiirlittligi projelerin  olumsuz (sézlesme
imzalanmamasi, ise baslanmamasi, iptal edilmesi, yaptirrm uygulanmasi gibi)
sonug¢lanmasi halinde ise eksi 5 puan verilecektir.

b) Projenin Amaci ve Hedefleri (5 puan) (en fazla 300 kelime)
Bu kisimda; teklif edilen projenin genel ve 6zel amaglari ile sosyal faydalarinin neler oldugu ve
temel hedefleri ifade edilecektir.

c) Projenin Gerekliligi (3 puan) (en fazla 500 kelime)

Bu kissimda; projenin neden yapildidi; hangi ihtiyaci karsilayacagi ve hangi soruna ¢6zim
bulabilecedi veya ¢éziilmesine iliskin katki sunabilecedi; projenin uygulandigi bélgenin (il-ilge) bu
kapsamdaki mevcut durumu; projenin bu bélgeye ve hedef kitleye hangi hususlarda katki
saglayacagdi gibi konulara yer verilecektir.

d) isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar (15 puan) (en fazla 200 kelime)
Bu kissmda; projenin uygulanmasi icin varsa isbirligi yapilan kurum ve kuruluslar ile bunlarin
projedeki yeri ve énemi ile hak ve yiikiimliiliikleri aciklanacaktir.

e) Projenin Hedef Kitlesi (5 puan) (en fazla 200 kelime)

Bu kisimda; uygulanan proje ile ulasiimaya calisilan hedef kitlenin kimler oldugu belirtilecektir.
Hedef kitle olan engellilerin proje kapsaminda énceden tespit edilmesi ve isim, TC kimlik ve
iletisim bilgilerinin projede yer almasi halinde proje éncelikli olarak degerlendirilecektir.
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f) Projenin konusu, uygulamasi ve faaliyetler, riskler (10 puan) (en fazla 500 kelime)

Bu kissmda; projenin konusu ve uygulamasi, faaliyetleri hakkinda ayrintili bilgi verilecektir. Proje
kapsaminda neler yapilacak? Projenin uygulanmasinda diger mevzuatlarca zorunlu olan
hususlar (is saghdi ve giivenligi 6nlemleri, cevre, saglik, resmi izinler vb.) géz éniine alinmis mi?
Projede dis faktorler ve riskler dikkate alinmis mi? Bunlara iliskin tedbirler var mi? Projenin
uygulanmasi igin proje sahibinin organizasyon kapasitesi ve yeterli deneyimi veya yetkinligi var
mi? Proje sahibinin geg¢mis proje tecriibesi var mi? Proje sahibinin ISKUR ile tamamlanmis
projesi var mi? Varsa bunlardan sorunlu olanlar var mi?

g) Projeden Beklenen Sonuglar (2 puan) (en fazla 300 kelime)

Bu kissimda; projenin uygulanmasindan dolayi beklenen ¢iktilarin neler oldugu, ne gibi sonug¢lara
ulasilacagi anlatilacaktir. Proje, beklenen hedefler ve faaliyetler bakimindan sonuglarla tutarh
mudir? Proje hedefleri, faaliyetler ve sonuglar él¢iilebilir, anlasilir, gergcekgi ve mantiksal yapi igin
midir? Projede, projenin sonucuna yénelik objektif olarak dogrulanabilir géstergeler yer aliyor
mu?

2- iISTIHDAMA KATKI (30 puan) (en fazla 300 kelime)

Bu kisimda; projenin uygulanmasi ile engellilerin istihdamina yonelik katkilar hakkinda bilgiler
verilecektir. Bu alanda projenin somut olarak istihdam ile iliskisinin kurulmasi gereklidir.
Faydalanicilarin gelir getirici veya istihdam edilme olanaklarini artirici tedbirler alinmis midir?
Istihdami kanitlayici belgeler ile isveren taahhiitlerine iliskin yazilar projeye eklenmelidir.
Istihdam taahhiidii olan projeler éncelikli olarak dederlendirilecektir.
Projelerde;

- % 25 istihdam taahhlidii verilmesi halinde 15,

- % 35 istihdam taahhlidii verilmesi halinde 20,

- %40 ve lizerinde istihdam taahhlidii verilmesi halinde ise 30,
puan verilecektir.

3- BUTCE YAPISI (10 PUAN- Kendi isini kurma projelerinde 15 Puan)

Proje biitcesi kendi icinde tutarli mi? Biitce faaliyetlere uygun olarak yansitilmis mi? Harcamalar
proje faaliyetleri ile iliskili mi? Beklenen sonuclar ile katlanilacak maliyetler degerlendirildiginde
(fayda/maliyet agisindan) proje ne kadar uygundur? Yapilmasi éngériilen harcamalar projenin
uygulanmasi icin gerekli mi? Proje sahibinin kendi personeli olan kisilerin yardimci personel,
psikolog, is kogcu veya baska adlarla projede géreviendirilmesi durumunda bu kisiler igin
Komisyon tarafindan licret 6denmeyecektir (Not: Bu form eki blit¢e tablosu doldurulacaktir)

4- SURDURULEBILIRLIK (5 Puan) (en fazla 200 kelime)

Proje, sonuglari bakimindan ve mali-kurumsal agidan ISKUR destedi olmaksizin nasil
stirdiirtilecek? Destek sona erdikten sonra faaliyetler nasil finanse edilecek? Faaliyetlerin devam
ettiriimesine imkan taniyan yapilar proje sonunda da devam edecek mi? Projenin sonuglari
sahiplenilecek mi?

Form No: 2 (2017/2. Dénem)




BASVURU SAHIBINIiN BEYANI

isbu teklif cagrisi kapsaminda proje yararlanicisini temsil ve ilzama yetkili kisi olan bagvuru sahibi
olarak,

Projenin hazirlanmasi, yonetimi ve uygulanmasindan dogrudan basvuru sahibi olarak
sorumlu oldugumu ve araci olarak hareket etmedigimi;

Projeden dolayi tarafimiza yiiklenen ve sozlesme ile ylikiimliliik altina girecegimiz tim gorev
ve sorumluluklari yerine getirecegimi,

Proje basvurusunda verilen bilgi ve belgelerin dogrulugunu,

Konuyla ilgili ¢gikmis ve ¢ikacak tim mevzuat hikiimlerine uygun olarak projeyi ylriitecegimi,
Sunmus oldugum proje kapsaminda yer verdigim giderler ve bunlarin limitleri disinda hicbir
ilave talepte bulunmayacagimi, proje teklifimi ve taahhitlerimi bu durumu géz 6niinde
bulundurarak vermis oldugumu,

Proje vyiritimi sirasinda Kurumla imzaladigim sézlesme hikiimlerine ve ilgili I
MadirlGgd’nin ilgili mevzuat ve sozlesme hikiimleri ¢ercevesinde yapacagi uyari, diizeltme
vb. islemlerine uygun hareket edecegimi,

llgili Yonetmelik, Genelge ve Proje Basvuru Rehberini okuyup anladigimi ve projemi bunlara
uygun olarak hazirladigimi,

beyan ediyor, onayliyor ve gereklerini tam ve eksiksiz olarak yerine getirmeyi taahhit ediyorum
ve bu beyanlarin yerine getiriimemesi durumunda dogacak sonuglardan sorumlu oldugumu
beyan ediyorum.

Bagvuru Sahibinin

Adi Soyadi

TC Kimlik No

imza

Tarih
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EK- ise Uyum ve istihdam esasli projelerde 6rnek biitge

Komisyondan Talep Edilen Giderler Ay sayisi | Miktar (TL)

Engelli kogu/insan kaynaklari uzmani creti (aylik briit 2.500 TL)*

Yardimci personel licreti (aylik brit 2.250 TL)*

idari gider (kursiyer basina 35 TL)

Ulasim gideri (sofor ve yakit dahil-aylhk 2.000 TL)

Toplam proje biitgesi

* Bu kisinin proje sahibinin kendi ¢alisani olmasi durumunda Komisyon tarafindan licret 6denmeyecektir.
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